附:1

莆田市2007年度青年专业技术后备人才考核表

单位：

	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	

	政治面貌
	
	最高学历
	
	职  务
	

	职称名称
	
	从事专业
	
	专业特长
	

	科研补助经

费报销情况
	
	联系电话
	

	测评

结果
	单位总人数

(人)
	测评分数

(按百分制)
	排  名

(按单位总人数)

	
	
	
	

	主要科研

业绩或成果

(字数限在500字内)
	


1

	推荐单位

或行业协会评价意见
	

	主管部

门意见
	

	县(区)人事部门意见
	

	市人事局

审核意见
	

	备 注
	


注：1、考核内容主要有：（1）当年论文(附刊物名称)发表及其奖励情况；（2）当年工作完成情况；（3）当年课题研究和发明创造情况；（4）当年为经济建设解决实际问题情况；（5）当年对社会作出贡献情况（6）当年培训教育情况。

    2、考核表及考核结果汇总表均一式二份并附上软盘。

    3、考核材料报送时间与2007年机关事业单位工作人员年度考核同步。
4、此表可从莆田人才网站（www.ptrc.com.cn）下载。
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